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PODER EXECUTIVO

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NOMEAR JEAN FERREIRA DE OLIVEIRA Tenente-Coronel BM, ID
Funcional, 611509-8, para exercer, com validade a contar de 20 de
julho de 2018, o cargo em comissdo de Diretor, simbolo DAS-6, da
Diretoria de Patrimoénio, da Diretoria-Geral de Apoio Logistico, do Sub-
comando-Geral, do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de
Janeiro, da Secretaria de Estado de Defesa Civil, anteriormente ocu-
pado por Alexandre Aranda de Oliveira. ID Funcional 2612447-5. .Pro-
cesso n° E-27/001/100018/2018.

EXONERAR, com validade a contar de 20 de julho de 2018, THIAGO
BARROCAS, Capitdo BM, ID Funcional n° 4279898-1, do cargo em
comissdo de Comandante de Destacamento, simbolo DAI-6, do 2°
Destacamento de Bombeiro Militar (DBM 2/M - Praia de Ramos), do
1° Grupamento Maritimo (1° GMar - Botafogo), do Comando de Bom-
beiro de Area - CBA Xl - Atividades de Salvamentos Maritimos, do
Subcomando-Geral, do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio
de Janeiro, da Secretaria de Estado de Defesa Civil. Processo n° E-
27/001/100018/2018.

NOMEAR ALEXANDRE FELIZOLA DE OLIVEIRA, Major BM, ID Fun-
cional n° 2645886-1, para exercer, com validade a contar de 20 de
julho de 2018, o cargo em comissdo de Comandante de Destacamen-
to, simbolo DAI-6, do 2° Destacamento de Bombeiro Militar (DBM 2/M
- Praia de Ramos), do 1° Grupamento Maritimo (1° GMar - Botafogo),
do Comando de Bombeiro de Area - CBA Xl - Atividades de Salva-
mentos Maritimos, do Subcomando-Geral, do Corpo de Bombeiros Mi-
litar do Estado do Rio de Janeiro, da Secretaria de Estado de Defesa
Civil, anteriormente ocupado por Thiago Barrocas, ID Funcional n°
4279898-1. Funcional. Processo n°® E-27/001/100018/2018.

Id: 2121546

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

ATO DO COMANDANTE-GERAL
PORTARIA CBMERJ N° 996 DE 24 DE JULHO DE 2018

CRIA, SEM AUMENTO DE DESPESA, O CUR-
SO DE POLICIA JUDICIARIA MILITAR (CPJM),
NO AMBITO DO CBMERJ, NA FORMA QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o que preceitua o inciso IV, do art. 3°, do De-
creto n° 31.896, de 20/09/2002, e o que consta do Processo n° E-
27/20/17/2017 e,

CONSIDERANDO:

- que no dia 13 de outubro de 2017, foi sancionada pelo Presidente
da Republica a Lei n° 13.491, que altera o Decreto-Lei n° 1.001, de
21 de outubro de 1969 - Cddigo Penal Militar;

- que esta alteragdo do Codigo Penal Militar ampliou a competéncia
da Justica Militar, que passa a processar e julgar, além dos crimes
militares estabelecidos no Cédigo Penal Militar, também aqueles pre-
vistos na legislacdo penal comum e extravagante, os quais passaram
a ser considerados “crimes militares”, quando praticados na forma das
alineas “a”, “b” e “c”, do inciso I, do artigo 9°, do referido diploma
legal; e

- que a Administragdo Publica Militar do CBMERJ deve obediéncia ao
principio da eficiéncia, insculpido no artigo 37 da CRFB/88;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar, sem aumento de despesa, no ambito do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, o Curso de Policia
Judiciaria Militar (CPJM), em consonancia com a Lei n® 599, de 9 de
novembro de 1982 - Lei de Ensino do CBMERJ.

Art. 2° - O Curso de Policia Judiciaria Militar sera desenvolvido pela
Corregedoria Interna do CBMERJ, mediante Superviséo da Diretoria-
Geral de Ensino e Instrugéo.

Art. 3° - Aprovar, na forma dos Anexos | e Il, as Normas Reguladoras
do Curso e do Distintivo.

Paragrafo Unico - O curriculo, as Ementas e os Planos de Discipli-
nas do CPJM deverdo ser publicados e revisados sempre no comeco
de cada curso, mediante aprovagdo do Diretor do Curso e do Diretor-
Geral de Ensino e Instrugdo, devendo ser arquivados na Diretoria-Ge-
ral de Ensino e Instrugdo (DGEI).

Art. 4° - O CPJM sera ativado conforme a necessidade da Corpo-
racdo, apos decisdo conjunta entre a Cl e a DGEI do CBMERJ.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Rio de Janeiro, 24 de julho de 2018

ROBERTO ROBADEY COSTA JUNIOR
Comandante-Geral do CBMERJ

ANEXO |, A PORTARIA CBMERJ N° 996, DE 24 DE JULHO DE
2018.
NORMAS REGULADORAS
DO CURSO DE POLICIA JUDICIARIA MILITAR - CPJM

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - As Normas Reguladoras do Curso de Policia Judiciaria Militar
(CPJM) do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro
tém por finalidade dispor sobre a missdo, a subordinagdo, os obje-
tivos, a organizacdo, o ensino, as competéncias e as atribuicbes, bem
como a matricula e o desligamento dos alunos no referido Curso.

CAPITULO II
DA MISSAO

Art. 2° - O CPJM tem por missdo capacitar os Oficiais do CBMERJ e
de outras Corporacdes, especializando-os para desempenharem as
fungbes atribuidas na Constituicdo Federal de 1988 e nas demais le-
gislagdes infraconstitucionais, referentes a atividade de policia judicia-
ria militar e da atividade administrativa militar disciplinar.

CAPITULO 1l
DA SUBORDINAGAO

Art. 3° - O Curso de Policia Judiciaria Militar estara diretamente su-
bordinado a Diretoria-Geral de Ensino e Instrugdo (DGEI), que orien-
tara e fiscalizara as atividades desenvolvidas, a serem executadas pe-
la Corregedoria Interna do CBMERUJ.

CAPITULO IV
DOS DOCUMENTOS BASICOS

Art. 4° - Sao considerados basicos para o funcionamento do Curso os
seguintes documentos:

- Lei de Ensino do CBMERJ - Lei n° 599, de 09 de novembro de
1982;

- Regulamento Disciplinar do CBMERJ (RDCBMERJ) - Decreto 3.767,
de 04 de dezembro de 1980;

- NPCE (Normas para planejamento e conduta do ensino);

- Matriz Curricular;

- PLANDIS (Plano de Disciplinas);

- QTS (Quadros de Trabalhos Semanais); e

- Normas e Instrugbes Reguladoras.

TITULO 1l
DA ORGANIZAGAO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 5° - O Curso de Policia Judiciaria Militar tera como estrutura or-
ganizacional:
I - Diretor;
Il - Coordenador;
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Ill - Conselho de Ensino;
IV - Segéo de Ensino;
a) Corpo docente;

b) Corpo discente; e

V - Secédo Administrativa.

Art. 6° - O Diretor do CPJM sera o Corregedor Interno do CBMERJ
ou um Oficial Superior designado pelo Corregedor.

Paragrafo Unico - O Diretor do Curso designara o Coordenador do
Curso.

Art. 7° - Os Chefes da Secédo de Ensino e da Secdo Administrativa
deverédo ser Oficiais Bombeiros Militares do Quadro de Oficiais Com-
batentes ou Administrativos designados pelo Diretor do Curso.

Art. 8° - Serdo considerados para os efeitos da presente norma:

I - Instrutores: militares designados pelo Diretor do Curso; e

Il - Demais docentes.

Paragrafo Unico - O Diretor do Curso podera convidar professores
que atuem em atividades ligadas as disciplinas do Curso, nos meios
civil ou militar, e com notério saber juridico.

Art. 9° - A sede do Curso funcionara nas instalagdes da Corregedoria
Interna do CBMERJ.

Paragrafo Unico - As atividades de ensino seréo realizadas no Quar-
tel do Comando-Geral, ou em outro local previamente informado atra-
vés de publicacdo em Boletim Ostensivo do CBMERJ.

TiTULO I .
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

CAPITULO |
DO DIRETOR DO CURSO

Art. 10 - Compete a Diretoria do CPJM a diregdo e o controle das
atividades pedagdgicas e administrativas do Curso.

Art. 11 - Séo atribuigbes do Diretor do CPJM:

I - administrar as atividades de ensino;

Il - dar cumprimento as diretrizes emanadas dos Superiores;

Il - estabelecer a diretriz de planejamento do curso;

IV - submeter ao Diretor-Geral de Ensino e Instrugdo a aprovacéo da
Matriz Curricular e do Plano de Disciplinas do Curso;

V - propor a DGEI a inclusédo e exclusdo de militares e civis do Corpo
Docente do CPJM, com o parecer do Conselho de Ensino;

VI - propor parcerias e contratacdes de profissionais especializados e
com notédrio saber juridico, para integrar o Corpo Docente;

VIl - publicar, em Boletim Ostensivo, as matriculas do CPJM;

VIl - decidir pelo ato de desligamento e de exclusdo de aluno do
Curso, apo6s parecer do Conselho de Ensino;

IX - convocar o Conselho de Ensino para emitir parecer sobre assun-
tos administrativos, de ensino e disciplinares que envolvam o funcio-
namento do Curso;

X - delegar competéncia de suas atribuicdes, caso necessario, ao Co-
ordenador do Curso;

XI - propor a demissdo de professor ou de técnico contratado, com o
parecer do Conselho de Ensino; e

Xll - homologar, ou néo, as decisdes do Conselho de Ensino.

CAPITULO II
DA COORDENAGAO DE CURSO

Art. 12 - A Coordenacgéo de Curso é érgdo encarregado de fiscalizar,
coordenar e controlar o funcionamento do Curso.

Art. 13 - Sao atribuigdes do Coordenador:

| - assumir as atribuicbes de forma total ou parcial do Diretor do Cur-
so, por delegacdo ou devido a impossibilidade do mesmo;

Il - acompanhar o processo de ensino criando, periodicamente, mé-
todos para avaliar seu rendimento;

Il - julgar recursos interpostos pelos alunos a respeito de notas;

IV - verificar e resolver todo e qualquer problema, comunicando a Di-
recdo do Curso a proposicdo da solugédo, caso necessario;

V - processar os dados constantes dos documentos de apreciacdo do
desempenho dos alunos;

VI - observar os alunos quanto a comportamento, desempenho, fre-
quéncia e atividades externas;

VIl - controlar o cumprimento dos horarios pelos Corpos Docente e
Discente;

VIII - emitir, por escrito, o conceito final dos alunos para que o Diretor
do Curso encaminhe a DGEI para publicagéo;

IX - fiscalizar o controle da Secdo de Ensino no planejamento das
Visitas e Palestras externas e a participagdo dos Oficiais Instrutores,
bem como da Secdo Administrativa quanto a apoio logistico, transpor-
tes, aprovisionamento e almoxarifado;

X - fiscalizar o controle da Segdo Administrativa na confecgdo dos Di-
plomas e distintivos de curso; e

XI - receber, analisar, emitir parecer e encaminhar ao Diretor do Cur-
so toda e qualquer proposta de alteragdo da Matriz Curricular e do
Plano de Disciplinas do Curso.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DE ENSINO

Art. 14 - O Conselho de Ensino € um 6rgao técnico-consultivo, sob a
Presidéncia do Diretor do Curso, com atribuicdo para assuntos admi-
nistrativos, de ensino e disciplinares.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho serdo designados pelo
Diretor do Curso.

Art. 15 - Sao atribuigdes do Conselho de Ensino:

| - estudar, discutir e emitir parecer sobre os programas e métodos de
ensino do Curso;

Il - emitir parecer sobre qualquer situagdo referente ao aluno que nao
esteja prevista em normas;

Il - assessorar o Diretor e o Coordenador na avaliagdo ensino-apren-
dizagem;

IV - realizar andlise e estudo de propostas para mudanga curricular e
assuntos que lhe forem apresentados; e

V - realizar reunides extraordindrias, sempre que houver necessida-
de.

Art. 16 - O Conselho de Ensino tera a seguinte composicado:

I - Presidente;

Il - Membros Efetivos;

Il - Membros Auxiliares; e

IV - Secretario.

§ 1° - O Presidente do Conselho de Ensino sera o Diretor do Curso.
§ 2° - Os Membros Efetivos do Conselho de Ensino serdo o Coor-
denador do Curso, Chefe da Segdo de Ensino e o Chefe da Secgdo
Administrativa.

§ 3° - Os Membros Auxiliares do Conselho de Ensino serdo os ins-
trutores, professores e monitores designados pelo Diretor do Curso,
sempre em numero par.

§ 4° - O Secretario sera o militar de menor precedéncia hierarquica e
terd as seguintes atribuigdes:

| - realizar da sintese de cada reunido do Conselho, registrando-a
através de Ata;

Il - fazer constar no livro de reunido do Conselho as assinaturas dos
membros presentes, devendo ser encaminhado a DGEI, para publica-
¢ao em Boletim Ostensivo e/ou Reservado; e

Il - executar outras fungdes que Ihe forem atribuidas pelo Presidente
do Conselho.

§ 5° - O Diretor do CPJM devera observar, por ocasido da convo-
cacédo do Conselho de Ensino, a composi¢cdo de numero impar de in-
tegrantes, para que seu voto tenha o conddo de desempatar qualquer
discusséo.

§ 6° - Os pareceres do Conselho serdo aprovados por maioria ab-
soluta dos votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

CAPIiTULO IV
DA SEGAO DE ENSINO

Art. 17 - A Segéo de Ensino é o setor competente para fornecer ao
Diretor e ao Coordenador do Curso os elementos necessarios ao de-
senvolvimento do processo ensino-aprendizagem, assegurando a exe-
cugdo e acompanhando os resultados.

Art. 18 - Sao atribuicdes do Chefe da Secdo de Ensino:

| - assessorar o Coordenador nos assuntos ligados a planejamento,
controle, coordenacdo e supervisédo das atividades do processo ensi-
no-aprendizagem;

Il - zelar pelo sigilo dos assuntos relacionados a SCC que, pela na-
tureza, ndo devam ser divulgados;

Il - realizar e processar a apuragdo dos conceitos, visando a clas-
sificagdo final dos alunos no Curso para posterior encaminhamento ao
Coordenador;

IV - elaborar os quadros de atividades semanal e/ou mensal (QTS -
Quadro de Trabalho Semanal, e QTM - Quadro de Trabalho Mensal)
das aulas, de acordo com o plano de cada matéria;

V - colocar a disposi¢cdo do Corpo Docente, no local determinado, os
materiais e/ou equipamentos solicitados, para o desenvolvimento da
instrugéo ou aula;

VI - realizar um Plano de Visitas e Palestras, com o auxilio dos Ofi-
ciais Instrutores, submetendo-o a aprovagéo do Coordenador do Cur-
SO;

VIl - fazer contato prévio com os palestrantes, a fim de viabilizar a
presenca em sala de aula nos horarios e dias estabelecidos, conforme
solicitagdo dos Oficiais Instrutores;

VIII - fazer contato prévio com os responsaveis pelos locais previstos
no Plano de Visitas, para viabilizar a presenca da turma nos horarios
e dias estabelecidos;

IX - coordenar a programacdo das atividades escolares, viabilizando a
frequéncia dos Corpos Docente e Discente em sala de aula, nos ho-
rarios e dias estabelecidos; e

X - receber, analisar, emitir parecer e encaminhar ao Coordenador do
Curso, os recursos interpostos pelos alunos a respeito de notas; e

XI - elaborar o calendario de avaliagbes do CPJM.

CAPITULO V
DA SEGAO ADMINISTRATIVA

Art. 19 - A Secdo Administrativa é o setor competente para plane-
jamento, execugdo, controle e fiscalizagdo de pessoal, material e fi-
nangas.

Art. 20 - Sao atribuicdes do Chefe da Secdo Administrativa:

| - propor ao Coordenador do Curso o pessoal necessario a execugao
das atividades administrativas e de apoio ao ensino;

Il - prover o Curso de material permanente e de consumo, a ser uti-
lizado nas atividades de apoio ao ensino e de administragao;

Il - supervisionar os servicos de manutengéo e limpeza das instala-
c¢des do Curso;

IV - chefiar o almoxarifado do Curso, guardando o material de con-
sumo e os equipamentos utilizados pelos alunos e instrutores;

V - supervisionar a Secdo de Ensino no que diz respeito ao rece-
bimento e a expedicdo das correspondéncias do Curso, e as demais
atividades administrativas referentes;

VI - providenciar e controlar o apoio logistico para as Instrugbes e Vi-
sitas Externas e Internas, bem como transporte para os palestrantes;
e

VIl - providenciar a confecgdo de Diplomas e distintivos do curso.

CAPITULO VI
DOS INSTRUTORES E PROFESSORES

Art. 21 - O Corpo Docente € composto pelos instrutores e professo-
res do Curso, podendo ser militares e/ou civis de renomado saber ju-
ridico.
Art. 22 - Sao atribuigdes dos Instrutores e Professores:
I - preparar, com antecedéncia, as instrugdes de sua disciplina ou uni-
dades didaticas;
Il - rever as fontes de consultas utilizadas no Curso, propondo ao
Chefe da Secgdo de Ensino modificagdes, visando melhorias;
Il - elaborar notas de aula que complementem as fontes de consul-
ta;
IV - propor ao Coordenador do Curso medidas que visem o aperfei-
¢oamento do processo ensino-aprendizagem;
V - planejar o emprego dos meios auxiliares de ensino;
VI - observar os planos de sessdo, de acordo com o plano de ma-
térias ou disciplinas;
VIl - observar preceitos regulamentares, diretrizes, normas e instru-
¢Bes estabelecidos pelos 6rgdos competentes;
VIII - primar pela pontualidade;
IX - elaborar as provas e entrega-las a Segcado Pedagdgica, com an-
tecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas; e
X - solicitar o material necessario para o desenvolvimento da instru-
¢ao com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.
CAPITULO VI
DOS ALUNOS

Art. 23 - O Corpo Discente serd composto por Oficiais do CBMERJ e
de outras Corporagdes matriculados no Curso.

Art. 24 - S&o deveres do aluno:

| - assistir, participar e comparecer integralmente a todos os trabalhos
escolares previstos;

Il - dedicar-se ao aperfeicoamento intelectual, moral, fisico e profis-
sional;

Il - cooperar para a preservagdo do material, da higiene e das ins-
talagbes do Estabelecimento;

IV - atender as determinagbes dos setores do Estabelecimento, nos
respectivos ambitos de competéncia;

V - zelar pelo bom nome do Estabelecimento e pelo cumprimento das
obrigagdes escolares;

VI - tratar com cortesia os colegas;

VIl - possuir e apresentar o material escolar nas datas exigidas, con-
servando-o em ordem;

VIII - justificar as faltas;

IX - cumprir determinagdes constantes nas presentes normas regula-
doras, no que lhe couber;

X - contribuir para boa divulgagdo do Curso;

Xl - valorizar os profissionais de ensino;

XIl - executar com probidade as tarefas escolares;

XIIl - ser pontual e assiduo as atividades escolares;

XIV - portar-se com disciplina em todas as dependéncias do Estabe-
lecimento e nas imediagdes;

XV - manter atitudes de respeito, sem tumultos, em todas as depen-
déncias do Estabelecimento; e

XVI - utilizar uniforme apropriado para cada atividade escolar.

Art. 25 - S&o direitos do aluno:

I - tomar conhecimento, no ato da matricula, das disposi¢bes deste
Regimento Interno;

Il - solicitar orientacdo nas Sec¢des e Coordenagdes;

Il - utilizar os servigos e as dependéncias, de acordo com as normas
estabelecidas neste Regimento Interno;

IV - tomar conhecimento, através de Boletins ou de outras formas de
comunicagdo, do seu rendimento escolar e de sua frequéncia;

V - requerer cancelamento de matricula, respeitando as disposicdes
apresentadas;

VI - manter e promover relagdes cooperativas com professores, co-
legas e comunidade;

VIl - defender diretamente seus interesses, sem intermediarios;

VIII - receber trabalhos e tarefas corrigidos ou avaliados, dentro de
prazo que possibilite a interposicdo de recursos; e

IX - solicitar revisdo de verificacdo no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, a partir da divulgagéo do resultado, na Segédo de Coordenagao
de Cursos;

Art. 26 - E vedado ao aluno:

I - entrar ou sair de sala de aula sem a permissdo do professor, ins-
trutor ou monitor;

Il - utilizar-se de livros ou quaisquer objetos do Estabelecimento, dos
funcionarios e de colegas, sem o consentimento destes;

Il - fazer uso, durante as aulas ou em locais de estudo, de quaisquer
objetos que possam perturbar ou distrair a atengdo dos colegas;

IV - retirar-se do Estabelecimento sem permissdo das autoridades
competentes;

V - causar qualquer espécie de dano as instalacdes do Estabeleci-
mento;

VI - ingerir bebidas alcodlicas nas dependéncias do Estabelecimento;
VIl - portar armas ou objetos perigosos nas dependéncias do Esta-
belecimento;

VIII - organizar rifas, bingos, coletas ou subscrigdes sem a devida au-
torizagdo do Comando e/ou dos 6rgdos competentes;
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