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Estratégia: Reorganizar a estrutura da Seguranca Poblica e do Sistema Prisional do Estado do Rio de Janeiro,

Descrigio da Meta 4.1.2;

- Capacitar 60% do pessoal responsavel pelo Controle Intermo da gestao orgamentaria e financeira das Secretarias de Estado @ OSSP intervencionados.
indicador de desempen ho:

- Quantidade de profissicnais responesveis pelo Controle interno da gestio croamentarnia e finenceira das Secretanss de Estado & Q5P capasciados
Prazo: ate 31 de dezembro de 2018,

Responsavel; Subsecretarios de Administragae & Finangas das Secretarias de Estado. Dirstores de Adm FinfQSP e Coor Adm FindSIF
Necessidade de capacitagdo: sim. Curso de Controle Intemeo do TCE/RS para os Integrantes das Secretarias de Estado & O5P intervencionados.
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Estratégia: Reorganizar a estrutura da Seguranga Publica e do Sistema Prisional do Estado do Rio de Janeiro,

Descrigao da Meta 4.1.3:
- Propor a reorganizagho de estruturas logisticas dos O5F (PMERJ), PCERJ e CBMER.J) & da SEAP.

Indicador de desempenho:

- Publicac@io de instrumentos normativos (Decrets, Instrucio Mormativa, Portara e oulros) relasionados & recrganizacio legistica des OSP (PMERJ, PCERJ &
CBMER.)) & da SEAP

Prazo: ate 31 de dezembro da 2018,

Responsaveis: Comandantes Geras/Chefe dos O5F (PMER, PCERJ & CEMER.) 8 Secretano de Estado de Adminsstragio Penitencians
Mecessidade de capacitagao: nfo.
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Estratégia: Reorganizar a estrutura da Seguranca Piblica e do Sistema Prisional do Estado do Rio de Janeiro.
Descrigdo da Meta 4.1.4;

- Propor a articulagio das agénciasiorgios de Inteligéncia das Secretarias de Estado e OSP intervencionados
Indicador de desempenho:

- Publicacao de instrumentos normatives (Decreto, Instrucdo Mormativa, Porarie & owlros) relacionados 8 articulagio das agéncias/drgbos de Inteligéncia des
Secretarias de Estado (SESEG, SEDEC e SEAP) & OEF (FMERY, PZERJ e CEMERY) intervencionados.

Prazo: até 3 de junho de 20159,
Responsavels: Diretor de Inteligénca/SIF, Subsec IntlgfSESEG & Chefes da S5INTE/SESEG, da CWFMERY, do BM ZCBEMERY, da ASEINFOL & da SISFEN.
MNecessidade de capacitagio: sim. por meio de cursosfestigios visando & capaciacio de pesssal da drea de Inteligéncia das Secrelarias de Estado & OSP
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Estratégia: Recrganizar a estrutura da Seguranga Plblica e do Sistema Prisional do Estado do Rio de Janeiro.

Descrigdo da Meta 4.9.5:
- Estabelecer protocolos de Comunicagio Social interagencias.

Indicador de desempenho:
- Fublicacio do ato regulataro

Prazo: até 31 de dezembro de 2018

Responsavel: Assessor de Comunicagio SocialGIFRY e Assessores de Comunicagio das Secretanas de Estado & O5F intersencionados.

Mecessidade de capacitagio: nao.
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